Municipio de Céu Azul

Estado do Parana

DECRETO N° 5472/2018, 20 de setembro de 2018.

Regulamenta a Aberiura de Crédito
Adiciona! Suplementar ao Orgamento
Vigente, e da Outras Providéncias.

O Prefeito Municipal de Céu Azul, Estado do Parana, no uso de suas atribuigbes legais,
DECRETA:

Art. 1° Regulamenta a aberiura de Credito Adicional Suplementar, em conformidade com o que
preceitua o inciso | do art. 41 da Lei 4.320/64 e Lei 1.972/18, at¢ a importancia de R$
550.000,00(quinhentos e cinquenta mil reais), para abertura das seguintes dotagfes ao orgamento
vigente, conforme segue:
05.00 - Secretaria Municipal de Administrag&o
05.30 - Departamento de Recursos Humanos
0412200032.011000 - Manuteng&o do Departamento de Recursos Humanos
3.1.90.94.00.00.00 - Indenizagbes e Restituicdes Trabalhistas — 000 —65..............cocee. R$30.000,00
06.00 - Secretaria Municipal de Planejamento

. 06.20 - Departamento de Planejamento
0412100032.014000 - Manuten¢io do Departamento de Planejamento
3.1.90.11.00.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil—= 000 =81 ...................... R$52.000,00
3.1.80.13.00.00.00 — Obrigagdes Patronais — 000 = 82............cooo i R$12.000,00
09.00 — Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos
09.20 - Departamento de Meio Ambiente
1854400132.026000 - Manutencéo do Departamento de Meio Ambiente
3.1.90.11.00.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil - 000 - 156 ..................... R$15.500,00
3.1.90.13.00.00.00 — Obrigagdes Patronais — 000 — 157, R$ 3.500,00
10.00 - Secretaria Municipal de Educagéo
10.20 - Departamento de Educagio
1236100072.029000 - Manuteng&o do Departamento de Educagéo
3.1.90.94.00.00.00 — Indenizagbes e Restituicdes Trabathistas — 103 —180...............c..o.. R$27.000,00
10.00 - Secretaria Municipal de Educagio
10.20 - Departamento de Educagio
1236500072.032000 - Manutengéo da Pré-Escola

3.1.90.11.00.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil =104 - 205.................... R$45.000,00
3.1.90.13.00.00.00 — Obrigacdes Patronais — 104 = 206...........c...ccovvnviviieeiiiniccecee R$13.000,00
3.1.90.84.00.00.00 — Indenizagbes e Restituicdes Trabalhistas — 104 — 207....................... R$ 4.000,00

« 10.00 - Secretaria Municipal de Educagé&o
10.20 - Departamento de Educagao
1236500072.033000 - Manutencg&o das Atividades dos CEMEIs.

3.1.90.04.00.00.00 — Coniratagfo por Tempo Determinado — 103 - 217 ..., R$138.000,00
3.1.90.13.00.00.00 — Obrigacdes Patronais —~ 103 - 222 ... R$62.000,00
3.1.90.94.00.00.00 — Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas — 103 - 225..................... R$25.000,00
3.1.00.11.00.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — P, Civil —104 - 220 ..................... R$33.000,00
3.1.90.13.00.00.00 — Obrigagdes Patronais — 104 — 223 R$12.000,00

11.00 — Secretaria de Cultura, Esporte, Lazer e Recreagao

11.30 - Departamento de Esportes

2781200152.047000 - Manutencio do Departamento de Esportes

3.1.60.11.00.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — P, Civil - 000 -298 .................... R$35.000,00
3.1.90.13.00.00.00 — Obrigagdes Patronais —000 —289.............cinniin R$10.000,00
15.00 — Secretaria de Municipal de Assisténcia Social - SMAS

15.50 - Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescentes
0824300176.004000 - Manutengéo do Conselho Tutelar
3.1.80.11.00.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil - 000 — 511
3.1.90.13.00.00.00 — Obrigagdes Patronais — 000 — 512,
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...................................................................................................................................... R$550.000,00

Art. 2° O Crédito Adicional Suplementar regulamentado no artigo anterior, sera coberto pela anulagao
total/parcial das seguintes dotagdes do orgamento vigente, conforme preceitua o inciso lll do § 1°do
art. 43 da Lei 4.320/64, conforme segue:

10.00 - Secretaria Municipal de Educagéo
10.20 - Departamento de Educagdo

* 1236100072.029000 - Manutengdo do Departamento de Educacéo

3.1.90.11.00.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil — 000 — 1756 ..................... R$ 69.000,00
3.1.90.13.00.00.00 — Obrigac¢des Patronais — 000 — 177, R$ 15.000,00
3.1.90.94.00.00.00 — Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas — 000 — 179, R$ 5.000,00

10.00 - Secretaria Municipal de Educacao

10.20 - Departamento de Educago

1236500072.033000 - Manutengio das Atividades dos CEMElIs.

3.1.90.11.00.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil = 000 - 218..................... R$220.000,00
3.1.90.13.00.00.00 — Obrigagdes Patronais — 000 —221.............ccooiiiinis R$ 50.000,00
11.00 — Secretaria de Cultura, Esporte, Lazer e Recreag&o

11.20 - Depto. de Cultura, Lazer e Recreagao

1339200162.044000 - Manutengao do Departamento de Cultura, Lazer e Recreagdo
3.1.90.11.00.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas ~ P. Civil — 000 —281 _.................. R$ 40.000,00
3.1.90.13.00.00.00 ~ Obrigages Patronais — 000 —282...............ccoovvriienincncis R$ 5.000,00
14.00 - Secretaria de Desenvolvimento Econdmico

14.20 - Depto. de Fomento e Desenvolvimento Econdmico

2266100142.074000 - Manuteng&o do Departamento de Desenvolvimento Econdmico .
3.1.90.11.00.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil— 000 — 446 .................. R$ 60.000,00
3.1.90.13.00.00.00 — Obrigagdes Patronais — 000 —447.........cinin R$ 15.000,00

“15.00 - Secr. Municipal de Assisténcia Social - SMAS

-+

15.10 - Gabinete do Secretario
0812200102.076000 - Manutengio do Gabinete do Secretario

3.1.80.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil— 000 —454 ..................... R$ 10.000,00
3.1.90.13.00.00.00 — Obrigagbes Patronais — 000 - 455.........c...o s R$ 2.000,00
3.3.90.14.00.00.00 — Diarias - Pessoal Civil = 000 — 4586 ... R$ 4.000,00
3 3.90.39.00.00.00 — Qutros Serv. de Terceiros — P, Juridica — 000 -459............cccceies R$ 2.000,00
4.4.90.52.00.00.00 — Equipamento e Material Permanente — 000 — 480 ... R$ 3.000,00

15.00 - Secr. Municipal de Assisténcia Social — SMAS

15.20 - Departamento de Servigos Assistenciais

0824400102.077000 - Manutenc&o do Departamento de Servigos Assistenciais

3.1.90.11.00.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil =000 —-461................. R$ 20.000,00
3.1.90.13.00.00.00 — Obrigagdes Patronais — 000 —462...........c.c.coiiinnn R$ 5.000,00
15.00 - Secr. Municipal de Assisténcia Social - SMAS

15.20 - Departamento de Servigos Assistenciais

0824400102.078000 - Manuteng&o do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS

3.1.90.11.00.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil— 000 —470..................... R$ 20.000,00
3.1.90.13.00.00.00 — Obrigagdes Patronais — 000 — 471, R$ 5.000,00
TORA e e ssseesvessessesessessaoness s sane s sesasenta et s sncasensessesranshsstssassmnasarssnrenssasnasnsressens R0 990.000,00
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revqgadas posicdes em
contrario.
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